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U ovom se radu sustavno istraZuju stavovi studenata Visokoga gospodarskog ucilista
u KriZevcima vezani uz vaznost stranog jezika struke za mobilnost i zaposljivost. Prvi dio
rada daje teoretsku podlogu istraZivanju i definira strani jezik struke u kontekstu mobilnosti
i zaposljivosti. U sredisnjem dijelu rada opisuje se istraZivanje i analiza rezultata istraZiva-
nja provedenog metodom upitnika na populaciji ispitanika od 132 redovita studenta prve i
druge godine Strucnog studija poljoprivrede. Vecina studenata smatra kako je strani jezik
kao kolegij potreban na UCcilistu, te da ¢e moduli iz stranog jezika koji su ponudeni biti
korisni u njihovom buducem zanimanju. Isto tako, vecina njih smatra kako je znanje stranog
Jjezika uvelike dobilo na znacenju ulaskom Hrvatske u Europsku uniju, te da ¢e njihovim
buducim poslodavcima znanje stranog jezika biti vaZno prilikom njihovog zaposljavanja.
Ucenje stranih jezika trebalo bi biti sastavni dio obrazovanja na svim njegovim razinama,
ukljucujuci i visoko obrazovanje. Ulaskom u Europsku uniju ulazimo u krug jezicne i kultur-
ne raznolikosti, te ¢e znanje stranog jezika biti izuzetno vazno.
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1. JEZIK STRUKE U KONTEKSTU MOBILNOSTI | ZAPOSLJIVOSTI

U danas$njem svijetu ekonomske krize i povecane nezaposlenosti na globalnom trZistu rada, glavna
briga poslodavaca su vjestine i kompetencije potencijalnih zaposlenika. U tom je kontekstu korisno
istraziti koje su vrste vjestina potrebne za vece mogucénosti zaposljavanja, i kako hrvatska Vlada i sustav
visokog obrazovanja suraduju kako bi se prilagodili situaciji na trZistu rada koje je podloZno stalnim
promjenama. Razvoj osobnih i profesionalnih kompetencija (ukljucujuci kulturoloSku osvijestenost i
intelektualne kompetencije, komunikacijsku kompetenciju, kao i osobnu autonomiju i rjeSavanje pro-
blema), smatraju se prioritetom za poboljSanje ishoda ucenja studiranja i postizanje boljih prilika za
zapoSljavanje u inozemstvu (Hughes i Wallis 2010). Na temelju prikupljenih informacija iz ¢lanaka,
Casopisa, radova i izvjeS€a o istraZivanju trzista rada, jasno je da poslodavci definiraju znanje stranih
jezika kao jedan od kljucnih faktora za zaposljavanje i o¢ekuju da ¢e njihovi potencijalni zaposlenici s
visokom naobrazbom posjedovati ne samo dobro poznavanje jezika za opée namjene, nego i za to¢no
odredene svrhe. Cilj ovog rada je dati sveobuhvatan pogled na trenutnu situaciju u poducavanju stranih
jezika struke na Visokom gospodarskom ucilistu u KriZevcima, te razmotrit ulogu i vaznost poznavanja
stranog jezika struke u okviru kompetencija diplomanata koje omogucavaju njihovu bolju mobilnost i
zaposljivost. Hrvatske institucije visokog obrazovanja bile su svjedoci znaCajnih promjena otkad je
uveden Bolonjski proces 2005 godine. Danas se od institucija visokog obrazovnja o¢ekuje da pripreme
ucinkovitog i uspjeSnog zaposlenika za trziSte rada. ZapoSljavanje danasnjih diplomiranih studenata
ovisi o tome koliko su dobro pripremljeni lingvisticki i interkulturalno. Jedna od najvaznijih zadaca
nastave jezika za posebne svrhe u visokom obrazovanju je pomo¢i studentima da budu konkurentni na
trZiStu rada.

1.1. Jezik struke

Uloga jezika za posebne svrhe (LSP) je vrlo vaZzna za razvoj mobilnih i radno sposobnih diploma-
nata u institucijama visokog obrazovanja. S razvojem gospodarstva utemeljenog na znanju, institucije
visokog obrazovanja suocene su s izazovom da ponude nastavne programe koji ¢e na adekvatan nacin
pripremiti studente za svijet rada. Poslodavci danas ne traZe samo akademske kvalifikacije, ve¢ i druga
znanja, sposobnosti i vjeStine vazne za radno mjesto. Poslodavci smatraju je da su tri najpotrebnije
vjeStine komunikacijske vjeStine, rjeSavanje problema i meduljudske vjeStine (Zaharim, 2010). Kako bi
pripremili diplomirane studente da budu konkurentni u svijetu rada, te da razviju svoje vjestine potrebne
za zaposljavanje, institucije visokog obrazovanja moraju razviti i ponuditi odgovarajuce studijske pro-
grame, $to opet zahtijeva ispravno planiranje i pripremu. Jedan od nacina poboljSavanja vjeStina potreb-
nih za zaposljavanje je omoguciti studentima da imaju prakti¢ne vjezbe gdje mogu ucinkovito primije-
niti svoje znanje. Nastavni planovi i programi poljoprivrednog obrazovanja trebaju biti preusmjereni na
rjeSavanje poslodav€eve potraznje za radnicima, a u drugaciji pristup nastavnih planova i programa
trebat ¢e ugraditi i novu ulogu trZi$no orijentirane poljoprivrede (Crowder, 1999.). Nastavni planovi i
programi poljoprivrednih fakulteta i sveuciliSta u zemljama u razvoju trebaju se prilagoditi sadaSnjim i
buduéim potrebama za zaposljavanje diplomanata. Naglasak u revidiranju nastavnih planova i progra-
ma trebao bi biti na rjeSavanju problema i na grupi vjestina (npr. racunalne ili komunikacijske vjestine)
koje su primjenjive u raznolikom sektoru zapoSljavanja (Lindley, 1998.). Razvoj studijskih programa
trebalo bi se temeljiti na omoguéavanju studentima da upoznaju ocekivanja poslodavaca u privatnom
sektoru (Crowder, 1999.). Globalizacija je jedna od najceS¢e spominjanih pojava na prijelazu tisuéljeca.
Utjece na cijelo gospodarstvo i drustvo, trziSte rada i zadatke obrazovnog sustava. Institucije visokog
obrazovanja moraju pripremiti uc¢inkovitog i uspjeSnog zaposlenika za trZiSte rada, dok mogucénost
zaposljavanja danasnjih diplomanata ovisi o tome koliko su dobro pripremljeni u jezicnom i interkultu-
ralnom smislu za ulazak na trZiste rada.

Prvo desetljec¢e novog tisuéljeca donijelo je znacajne promjene u europskom visokom obrazovanju.
Dolazi do pomaka od poucavanja prema ucenju, odnosno pomaka sadrZaja studijskog programa. prema
ishodima ucenja.

U svom radu o engleskom za posebne namjene, Brunton (2009) navodi da se "Engleski za posebne
namjene (ESP) pojavio kao pojam 1960-ih godina, jer op¢i tecajevi engleskog jezika Cesto nisu ispu-
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njavali oCekivanja uCenika ili poslodavaca." LSP je dakle pojam koji ukljucuje niz podjela kao Sto su
jezik za akademske svrhe (LAP), jezik za poslovne svrhe (LBP), jezik za svrhe zanimanja (LOP) i jezik
za profesionalne svrhe (LPP). (Brunton: 2009.). Dudley-Evans i St. John (1998.) primijenili su niz
karakteristika za rjeSavanje nesuglasica o tome Sto je ESP, podijelivsi ga u 3 stalna i 5 promjenjivih
obiljezja. Stalna obiljeZja fokusiraju se na LSP definirajuéi ga tako da se zadovolje specifi¢ne potrebe
studenata, uz koriStenje temeljne metodologije i obiljeZja discipline kojoj sluze, te su usmjerene na jezik
primjeren tim aktivnostima u smislu gramatike, leksika, registra, vjeStina ucenja, predavanja i Zanra.
Kada je rije¢ o promjenjivim karakteristikama, one detaljnije definiraju LSP i navode da bi se on mogao
odnositi ili biti dizajniran za specificne discipline, da bi mogao koristiti drugaciju metodologiju i da ¢e
vjerojatno biti dizajniran za odrasle na tercijarnoj razini i biti koristen u profesionalnoj poslovnoj situ-
aciji. Moglo bi ga se, medutim, razmatrati i u kontekstu poducavanja na srednjoSkolskoj razini. S obzi-
rom na predznanje studenata, LSP je dizajniran za studente s prosjecnim ili naprednim poznavanjem
stranog jezika i veéina LSP kolegija pretpostavlja neko osnovno znanje o sustavu jezika. Daljnji aspekti
po kojima se LSP razlikuje od op¢ih jezi¢nih tecajeva jest injenica da teCajevi jezika struke pripremaju
studente za jasno definirani komunikacijski i radni okoliS, viSe se usredotoCuju na jezik u kontekstu
nego na gramatiku i jezi¢ne strukture i odnose se na radno okruZenje. Poducavanje jezika struke takoder
zahtijeva drugaciji pristup kreiranju tecaja, te drugacije definiranje ciljeva tecaja i ishoda tecaja. (Brun-
ton, 2009). Uzimajuci u obzir ciljeve uCenja i potrebe studenata, kolegiji stranog jezika struke na insti-
tucijama visokog obrazovanja trebali bi u srediStu paZnje imati studenta, a materijali za poducavanje
igraju znaCajnu ulogu za uspjeh u poducavanju u sklopu kolegija. Materijali potrebni za izvodenje kole-
gija i metodologija poducavanja trebaju se temeljiti na specificnim profesionalnim ili akademskim
potrebama studenata, a nastavni materijali trebaju biti vjerodostojni, aktualni i relevantni za odredenu
struku.

Pri osmisljavanju kolegija stranog jezika struke vazno je da su studenti u odredenoj mjeri u moguc-
nosti da odmah koriste ono $to su naucili, kako bi obavljali svoje poslove $to u€inkovitije. Analiza
potreba jest i uvijek ¢e biti vazan i temeljni dio podu€avanja stranog jezika za posebne namjene (Gate-
house, 2001; Graves, 2000.). Zajednicki europski referentni okvir za jezike (2001.) pruZa osnovu za
izradu nastavnih planova i programa, ispita, udZbenika i vodi¢a kroz nastavne planove i programe i
moZe se primijeniti na bilo koji europski jezik. Takoder definira i razli¢ite razine znanja i poznavanja
jezika.

1.2. Strani jezik struke kao vjestina potrebna za bolju zaposljivost

Visoka stopa nezaposlenosti medu diplomantima javnih sveuciliSta i konkurentno trZiSte rada zahti-
jevaju diplomante koji su dobro pripremljeni za svijet rada. Vecina studenata smatra da je moguénost
zaposljavanja nakon stjecanja diplome glavni prioritet. Sama diploma ¢ak i prestiznog fakulteta vise
nije dovoljna ukoliko diplomant nema kompetencije i opée sposobnosti ili tzv. vjeStine zaposljavanja
koje bi mu trebale pomo¢i da u€inkovito primjenjuje svoje znanje i tehnicke vjeStine. Zaposljivost je
pojam kojeg Cesto susre¢emo u strucnoj literaturi u podrucju visokog obrazovanja. Koo (2006.) definira
zaposljivost u kontekstu pronalaZenja radnih mjesta za diplomante i njihovo odrzavanje kroz usvajanje
novih vjeStina potrebnih za razli¢ite funkcije u drustvu. Hillage i Pollard (1998: 1) definiraju zaposlji-
vost kao "sposobnost da se dobije prvo radno mjesto i da se stekne novo ako je to potrebno." Harvey
(1999:4) navodi da je "zaposljivost diplomanata sklonost diplomanata da pokazu atribute koje poslo-
davci ocekuju da Ce biti potrebne za buduce ucinkovito funkcioniranje njihove organizacije ". Lie
(2006.) nadalje definira mogucnost zaposljivanja kao "natjecateljsku raspravu koja ukljuuje mnoge
dionike i aktere. Oni su povezani s globalnim akterima i lokalnom vlaséu, poslodavcima, industrijom,
studentima i akademskim udruzenjima, stru¢nim upravnim tijelima, kao i s agencijama za osiguranje
kvalitete i akreditaciju."

To dovodi do zakljucka da ustanove visokog obrazovanja, nacionalne obrazovne agencije, agencije
za zaposljavanje i gospodarske komore trebaju usko suradivati kako bi se definirali cimbenici zaposlja-
vanja koji se traze od potencijalnih zaposlenika u skladu s trenutnom situacijom na trZistu rada.
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1.3. Vjestine potrebne za bolju zaposljivost diplomanata

Vjestine potrebne za zaposljavanje (eng. employability skills) pojavile su se kao pojam 1980. godine
i Cesto se nazivaju opéim sposobnostima, prenosivim vjestinama, osnovnim vjeStinama, bitnim vjesti-
nama, mekim vjeStinama (eng. soft skills), temeljnim vjestinama, osnovnim kompetencijama, moguéim
vjeStinama ili klju¢nim vjeStinama (Zaharim, 2010.). Mnoge su zemlje razvile nacionalne okvire na
temelju vjeStina potrebnih za zapoSljavanje koji sluze kao svojevrsni vodi¢ za diplomante i njihove
potencijalne poslodavce, ali dinami¢no okruZenje u svijetu rada zahtijeva da se ti okviri Cesto aZuriraju.
Kako bi diplomanti bili uspjesni na trZistu rada, potrebno je imati Zeljene vjeStine zapoSljavanja. Ove
vjeStine igraju vaznu ulogu za diplomante u dobivanju zaposlenja i uspjehu na radnom mjestu (DEST,
2006.). Robinson (2000.) definira vjeStine zaposljavanja kao "osnovne vjestine potrebne za dobivanje,
ocuvanje i dobro obavljanje posla." Pri utvrdivanju osnovnih vjestina potrebnih za dobro obavljanje
posla treba uzeti u obzir oCekivanja i percepciju potencijalnih poslodavaca, koji se razlikuju od drzave
do drzave. Tako primjerice u zemljama engleskog govornog podrucja poslodavci ne smatraju da je
poznavanje stranog jezika od velike vazZnosti, bududi da se veéina svjetske poslovne komunikacije
odvija na engleskom jeziku. S druge strane, vlasnici malih i srednjih poduzeca iz ne-engleskog govor-
nog podrucja, iz zemalja poput Hrvatske ili Slovenije, smatrat e vjeStine upotrebe stranih jezika struke
svojih zaposlenika vrlo korisnim jer ée olakSati suradnju sa zemljama diljem svijeta. Poznavanje stranog
jezika struke je takoder nuzno kada se proucavaju strucni radovi i ¢lanci, uglavnom pisani na engleskom
ili njemackom jeziku, i kada se posluje i komunicira s klijentima. Vjestine koje poslodavci opcenito
ocekuju su jezi€ne sposobnosti, opce i aktualno znanje, sposobnost prezentacije klijentima, osnovno
poznavanje rada na racunalu i po moguénosti odredeno radno iskustvo.

Prema Kubleru i Forbesu (2004), znanje stranih jezika je jedna od vaznih kompetencija za zaposlja-
vanje studenata. To se odnosi na sposobnosti i vjeStine u koriStenju pojedinih jezika, sposobnosti da ih
studenti primijene u odgovarajuéim situacijama i sposobnost da uvjerljivo i koherentno iznose stavove
i miSljenja.

Podaci istraZzivanja Kublera i Forbesa pokazuju da znanje stranih jezika koje ocekuju poslodavci
ukljucuje visoku razinu znanja opéeg jezika, visoku razinu znanja jezika struke, kombinaciju opceg i
strukovnog jezika, dobre pregovaracke vjestine, sposobnost interkulturalne komunikacije kao i samou-
vjerenost 1 inicijativu u koriStenju stranog jezika.

Rezultati toga empirijskog istraZivanja pokazuju da je srednja razina poznavanja stranog jezika
struke najcesci zahtjev poslodavaca. Osim poznavanja stranog jezika struke, komunikativna pismenost
se Cesto izdvaja kao jedan od klju¢nih faktora koji utjece na zapoS$ljavanje. To ukljucuje komunikaciju
licem u lice, Internet, iPod i mobitel, multimodalnu i multimedijsku pismenost i komunikacijsku pisme-
nost. MoZe se reci da su komunikacijske vjestine i aktivno koriStenje stranog jezika temeljni alati za
mobilnost i zapo§ljavanje diljem Europe.

Europska komisija potice suradnju kroz dobro financirane programe u svrhu promicanja mobilnosti
studenata i znanstvenika u Europi, s ciljem da se unaprijedi ucenje europskih jezika i da se potaknu veze
izmedu sveuciliSta i industrije. U posljednja dva desetljeca visoko obrazovanje u Hrvatskoj proslo je
kroz razdoblje velikih promjena i rasta, §to je omogucilo visokim uciliStima da poti¢u mobilnost vlasti-
tih studenata, te da na svoje studijske programe upisuju studente sa sveuciliSta iz drugih zemalja Europe
i svijeta. Pove¢ane moguénosti mobilnosti unutar programa Europske unije suocile su hrvatski sustav
visokog obrazovanja s nuznoscu da se poboljSaju medunarodne komunikacijske vjestine hrvatskih stu-
denata kako bi se povecale njihove moguénosti da uspjes$no studiraju na sveuciliStima diljem Europe u
sklopu programa razmjene (npr. Erasmus). Hrvatska Vlada postavila je sljedece ciljeve o mobilnosti na
svim razinama obrazovanja: 1.800 studenata sveuciliSnih i stru¢nih studija pohadati ¢e dio kolegija
svojih studijskih programa u inozemstvu svake godine do kraja ovoga desetljea. Poznavanje stranih
jezika jedan je od klju¢nih ¢imbenika za uspjesno ostvarenje tih ciljeva: ono omogucuje pristup infor-
macijama potrebnim za obavljanje prakse, za ucenje i komuniciranje s nastavnicima, kolegama studen-
tima i potencijalnim poslodavcima.

AMNYLS VIIZAr DONVYHLS INVAVNZOd - JANISNH QIINILHVIN-MINVAI ‘1avH09 JIdvd NN4vI




Podravina PODRAVINA Volumen 14, broj 27, Str. 160 - 174 Koprivnica 2015.

CAFUK, PAPIC BOGADI, IVANEK-MARTINCIC, HUSINEC - POZNAVANJE STRANOG JEZIKA STRUKE

2. ISTRAZIVANJE STAVOVA STUDENATA O VAZNOSTI POZNAVANJA
STRANOG JEZIKA

Kroz ovaj su rad sustavno istraZeni stavovi studenata o vaznosti poznavanja stranog jezika struke za
mobilnost i zaposljivost diplomanata Visokoga gospodarskog ucilista u Krizevcima.

Na ovo ispitivanje potaknula nas je velika uloga stranih jezika kako u svijetu pa tako i u Hrvatskoj,
bilo u svrhu komunikacije ili zapos$ljavanja. Ulaskom Hrvatske u Europsku uniju, te nakon godina
zanemarivanja poznavanja i upotrebe stranih jezika, ponovo se budi potreba za njihovim znanjem. Od
pojedinca se o¢ekuje znanje barem jednog stranog jezika. Strani jezici danas su stalna potreba koja nam
svojim poznavanjem otvara vrata komunikacije, poslovnog svijeta i novih saznanja. O tome nam svje-
doce mnoga provedena istrazivanja u podrucju lingvistike i metodike nastave stranih jezika. Takva
istraZivanja povecala su interes da se jedno takvo istraZivanje provede u suradnji sa studentima Visoko-
ga gospodarskog uciliSta u KriZzevcima.

Svrha ovog istrazivanja bila je dobiti procjenu vaznosti poznavanja stranog jezika struke u kontekstu
mobilnosti i zaposljivosti diplomanata na VGUK. IstraZivanje nas je upoznalo i sa stavovima studenata
o stranom jeziku kao jeziku struke, njihovom poznavanju stranih jezika, te Zeljom za daljnjim napredo-
vanjem, $to kasnije otvara mogucnost zaposljavanja u struci diljem Europe. Istrazivanje takoder ukazuje
na poteSkoce vezane uz svakodnevno koriStenje stranih jezika. Podaci iz istraZivanja mogu se koristiti
prilikom izrade novih ili poboljSanja postoje¢ih program stru¢nog i specijalistickog studija kako bi se
potaknuo Sto veci broj studenata na ucenje stranog jezika, te omogucilo njihovo lakSe zaposljavanje
nakon zavrSetka studija.

2.1. Vaznost stranih jezika

Strani jezici postaju sve vazniji dio naseg svakodnevnog Zivota. Njihova vaznost proizlazi iz ubrza-
ne globalizacije, te svjetskih trendova medunarodne suradnje i integracija, bilo da su one ekonomske,
politicke ili nekog treceg oblika. VaZnost poznavanja i sluZenja stranim jezicima nije u svim zemljama
jednaka. Ovisi o veli¢ini zemlje, o broju stanovnika, te o povezanosti s inozemstvom. Zemlje danas
ulaZu viSe ili manje truda u podizanje svijesti svojih gradana o zna€enju jezi¢ne naobrazbe. Iako rela-
tivno mala zemlja u svjetskim okvirima, Hrvatska je prepoznala je vaznost ucenja stranih jezika. Tu su
vaznost objasnili Galeti¢ i Golac u svom radu Anketno istraZivanje o znanju i percepciji stranih jezika
studenata Ekonomskog fakulteta Zagreb (Galeti¢ i Golac, 2006). VaZnost stranih jezika tema je mnogo-
brojnih istraZivanja na visokoSkolskim ustanovama medu studentima i nastavnicima. Rezultati ukazuju
na sve vecu svijest studenata o vaznosti stranih jezika. Na to nam takoder ukazuje istraZivanje koje je
provedeno na Pravnom fakultetu u Osijeku. Jedan od ciljeva tog istraZivanja koje nosi naslov Strani
Jjezik u pravnoj struci: istraZivanje stavova djelatnih pravnika i studenata prava bio je na temelju dobi-
venih rezultata utvrditi kakvi su stavovi stru¢njaka u podrucju prava prema vaznosti znanja stranoga
jezika u obavljanju njihova posla, kako bi se dokazalo da je strani jezik, u toj analizi njemacki, potreban
za kvalitetno obavljanje poslova u odvjetniStvu, sudstvu, javnoj upravi i na pravnim fakultetima i da ga
nuzno treba kontinuirano poducavati na fakultetima (Kordi¢ 2003). Na pitanje $to misle koliko ¢e im
strani jezik koristiti u struénom radu vecina studenata odgovorila je kako ¢e im znanje stranog jezika
biti prili¢no ili pak veoma vazno u obavljanju njihovog buduceg posla. Usporedujuci dobivene rezultate
s rezultatima istraZivanja Pravnog fakulteta u Osijeku vecina studenata istog je misljenja. Studenti na
fakultete dolaze iz razli¢itih sredina, i razli¢itih srednjih Skola. Shodno tome, niti njihovo predznanje
stranih jezika nije podjednako. Neki imaju dobro savladane temelje jezika, te imaju dobro opce znanje
stranih jezika, dok vecéina njih ima slabo ili gotovo nikakvo znanje.

O tome nam govori istrazivanje koje je provedeno na PedagoSkom fakultetu u Rijeci. IstraZivanje
nosi naslov Strani jezik u funkciji struke — iskustva i problemi (Vitezi¢, 2010). U istrazivanju se navodi
kako studenti nisu savladali op¢i engleski jezik tj. da studenti ne poznaju u dovoljnoj mjeri jezi¢na
pravila engleskog jezika, a niti leksik. Iste rezultate pokazalo je i istraZivanje provedeno na Visokom
gospodarskom ucili$tu u Krizevcima pod naslovom Ispitivanje stavova o stranim jezicima studenata i
nastavnika na Visokom gospodarskom ucilistu u KriZevcima (Skorjanec, 2010.), gdje studenti na pitanje
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koliko vremena posvecuju ucenju stranog jezika odgovaraju kako ga ne uce ili ga uce veoma malo, a
kao razlog tome navode slabo ili gotovo nikakvo predznanje opéeg stranog jezika. U Hrvatskoj je tako-
der provedeno istraZivanje pod naslovom Strani jezik u Hrvatskoj (2010). Dobiveni rezultati ukazuju na
to da 78% gradana tvrdi da poznaje barem jedan strani jezik, $to je 5% viSe u odnosu na 2009. godinu.
Engleskim jezikom sluZi se 90% mladih u dobi od 15 do 17 godina, dok se u dobi od 18 do 24 godine
engleskim jezikom sluZi 96% mladih. Daljnjim rastom godina opada poznavanje stranog jezika. Ti
podaci takoder upucuju na sve vecu vaznost i prisutnost stranih jezika u svakodnevnom Zivotu.

2.2, Opis i rezultati istrazivanja

IstraZivanje ispituje stavove o vaznosti poznavanja stranog jezika struke za mobilnost i zaposljivost
diplomanata Visokoga gospodarskog uciliSta u KriZevcima. Populaciju ispitanika ¢inila su 132 redovita
studenta prve i druge godine Stru¢nog studija poljoprivrede. KoriStena je metoda upitnika. Upitnik se
sastojao od 25 pitanja koja su se odnosila na stavove studenata. U anketi su ponudena pitanja viSestru-
kog izbora, te nekoliko otvorenih pitanja. Ispitivanje je provedeno u travnju 2012 godine. Pitanja koja
je sadrzavao upitnik odnosila su se na nekoliko podrucja vezanih uz strane jezike. Jedan dio pitanja
odnosio se na vlastitu procjenu poznavanja stranog jezika ispitanika i njihovu primjeu stranog jezika u
svakodnevnom Zivotu, dok se drugi dio odnosio na njihove stavove o zaposljivosti, te vaZnosti pozna-
vanja stranog jezika nakon ulaska Hrvatske u Europsku uniju. Rezultati ovog istraZivanja daju uvid u
probleme na koje nailaze studenti, a vezani su uz nastavu stranih jezika na U¢iliStu.

Istrazivanjem su bila obuhvacéena 132 studenta prve i druge studijske godine i to 86 studenata koji
uce engleski jezik i 46 studenta koji uce njemacki jezik. Redoviti studenti druge godine podijeljeni su
u tri studijska usmjerenja. Od 58 studenata druge godine, smjer Bilinogojstvo odabralo je 30 studenata,
MenadZment u poljoprivredi 18, a Zootehniku 10 studenata. Ispitanici su u dobi od 18 do 23 godine.
Dobiveni rezultati pokazuju da 43% ispitanika uci strani jezik viSe od 9 godina, te da ih 55% nije zado-
voljno dosadas$njim usvojenim znanjem iz stranog jezika. Od studenata se pri upisu ocekuje da su
usvojili osnove gramatike i vokabulara opceg stranog jezika kako bi predavaci stranih jezika na Ucilistu
mogli s njima nastaviti raditi s materijalima i sadrzajima koji odgovaraju podru¢ju poljoprivrede, a
predstavljaju nastavak i nadopunu predznanja studenata.
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Podjela studenata prema spolu (%) Podjela studenata prema stranom
studenti M studentice  ukupno 132 jeziku koji uce

engleski Mnjemacki ®ukupno 132

51% | |
65%
Graf 1. Podjela studenata prema spolu (u %) Graf 2. Podjela studenata prema stranom jeziku koji uce (u %)
Izvor: Anketa — ispitivanje stavova studenata o Izvor: Anketa — ispitivanje stavova studenata o vaznosti

vaznosti poznavanja stranog jezika struke poznavanja stranog jezika struke
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2.2.1. Analiza odgovora redovitih studenata prve i druge studijske godine

Koliko godina ucite strani jezik?
5 godina (6/132)

9 godina (69/132)

Vise (57/132)

Iz podataka koje smo prikupili moZemo zakljuciti da vecina studenata uci strani jezik 9 godina ili
viSe. Budu¢i da se radi o generacijama u kojima se strani jezik uvodio kao prvi obavezni strani jezik tek
u Cetvrtom razredu osnovne Skole, moZemo zakljuciti da ih veéina (njih 69) koji su odabrali odgovor
(b) zapravo od tada i uci strani jezik, dok njih 57 koji su odabrali odgovor (c) strani jezik uci od prvog
razreda osnovne $kole ili jo§ od predSkolske dobi.

Od kolike vam je vaZnosti znanje stranog jezika?
Nije mi vaZno (4/132)

Malo mi je vazno (40/132)

Vrlo mi je vazno (88/132)

1z dobivenih odgovora vidimo kako je studentima znanje stranog jezika vrlo vazno i kako su studenti
svjesni uloge koju ono predstavlja u njihovom Zivotu. Razlika medu odgovorima vidljiva je izmedu
studenata prve i druge godine. Veéina studenata druge godine odabrala je odgovor (c), dok je veéina
ispitanika prve godine odabrala odgovor (b).

Jeste 1i zadovoljni znanjem stranog jezika?
Ne (38/132)

Ne u potpunosti (73/132)

Da (21/132)

Odgovori studenata na ovo pitanje ukazuju na to da vecina studenata nije zadovoljna svojim pozna-
vanjem stranog jezika. Veliku ulogu u tome ima i njihovo predznanje, $to je doprinijelo tome da lakse
ili teZe usvajaju nova znanja. Time i teZe napreduju u odnosu na kolege koji su zadovoljni svojim zna-
njem. Vecina studenata dolazi iz srednjih trogodiSnjih ili etverogodisnjih strukovnih Skola, dok je mali
broj studenata sa zavrSenom gimnazijom, Sto takoder moZe biti jedan od razloga slabijeg poznavanja
stranog jezika.

Mozete li zamisliti svakodnevni Zivot bez da se koristite stranim jezikom?
Ne (74/132)
Da (58/132)

56% ispitanika ne moze zamisliti svakodnevni Zivot bez koriStenja stranog jezika. To ukazuje na
¢injenicu da su studenti svjesni vaZnosti ucenja i poznavanja stranih jezika. Medutim, 44% studenata
smatra da im strani jezik nije potreban u svakodnevnom Zivotu, §to je s obzirom na danaSnje vrijeme
globalizacije i na traZzene kompetencije na trzistu rada zabrinjavajuce.

Za §to koristite strani jezik u svakodnevnom Zivotu?
Gledanje televizijskog programa (35/132)
PretraZivanje interneta (100/132)

Slusanje glazbe (32/132)

Nesto drugo (28/132)

MoZemo zakljuciti da vecina ispitanika, njih 75%, strani jezik vedinom Koristi za pretraZivanje
interneta. 21% odgovorilo je da strani jezik koristi za nesto drugo.
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Neki su studenti odgovorili:

Za komunikaciju (opcenito)

Posao

Igrice

Radi fakulteta

Nastavni materijal

Komunikacija s prijateljima iz inozemstva

Kolika je prisutnost stranog jezika u vaSem Zivotu?
Mala, susrecem se s njim samo na predavanjima (32/132)
Srednja, ponekad ga koristim (78/132)

Velika, koristim ga svakodnevno (22/132)

Odgovori na ovo pitanje ukazuju na srednju razinu prisutnosti stranog jezika kod vecine studenata.
Dio njih strani jezik koristi samo povremeno, odnosno na nastavi, dok se mali dio njih stranim jezikom
koristi svakodnevno.

Smatrate li da je strani jezik struke kao kolegij potreban na Visokom gospodarskom uciliStu?
Da (105/132)
Ne (27/132)

Dobiveni rezultati ukazuju da su studenti svjesni potrebe i vaZnosti stranih jezika kao kolegija na
UciliStu. Ove podatke usporedili smo s rezultatima slicnog ispitivanja koje je takoder provedeno na
Ucilistu prije dvije godine. Na isto pitanje studenti su sa 70% odgovorili kako je strani jezik potreban
na UC¢iliStu. Iz ovoga moZemo vidjeti kako su strani jezici u meduvremenu jo§$ viSe dobili na znaenju,
te da joS vedi broj studenata smatra kako je strani jezik kao kolegij potreban na U¢ilistu.
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Smatrate li da ¢e Vam kolegiji iz stranog jezika ponudeni na UCiliStu biti korisni za VaSe buduce
zanimanje

Da (74/132)

Ne (21/132)

Ne znam (37/13)

74 od 132 ispitanika smatra kako ¢e im ponudeni kolegiji iz stranog jezika biti potrebni za njihovo
buduée zanimanje. Ulaskom u Europsku uniju studenti dobivaju moguénost zaposljavanja izvan Hrvat-
ske, za $to ¢e im znanje stranih jezika biti od velike vaznosti.

Smatrate li da ée vam strani jezik biti potreban u vaSoj struci?
Ne (24/132)
Da (108/132)

Vise od polovice studenata, njih 56%, smatra da ¢e im kolegiji iz stranog jezika ponudeni na U¢ilistu
biti korisni za njihovo buduée zanimanje.

Vecina studenata smatra kako ¢e im strani jezik biti potreban u struci, odnosno prilikom zaposljava-
nja. Iz toga mozZemo zakljuciti da je jezik struke vaZan za zanimanje koje ¢e studenti obavljati po zavr-
Setku studija, osobito nakon ulaska Hrvatske u Europsku uniju, gdje poljoprivreda zauzima znacajno
mjesto.

Jeste li do sada imali usmeni /pismeni kontakt sa strancima gdje se od vas trazilo poznavanje stranog
jezika?

Ne (43/132)

Da (89/132)
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Usmeni ili pismeni kontakt sa strancima gdje se trazilo znanje stranog jezika imalo je 67% ispitani-
ka. To nam govori o sve vecoj prisutnosti stranih jezika u svakodnevnom Zivotu, te o sve vecoj potrebi
za njihovim poznavanjem i ucenjem kako bi se mogli $to lakSe snaci u situaciji u kojoj gdje se ocekuje

znanje stranog jezika.

Ako jeste, Sto se od Vas traZilo? (e-mail, telefonski razgovor, pismo)

Ispitanici koji su do sada imali usmeni/pismeni kontakt sa strancima (67% njih) na ovo su pitanje
odgovorili kako se od njih veéinom traZio kontakt putem telefona, i to od njih 50%. 37% ispitanika
ostvarilo je kontakt putem e-maila, dok ih je 12% kontakt na stranom jeziku ostvarilo putem pisma.

Kako biste ocijenili svoje znanje pojedinih vjeStina stranoga jezika: itanje, pisanje, sluSanje, govor?

Citanje 12 345
Pisanje 1 2 3 4
Slusanje 1 2 3 4
Govor 1234

IRV BN

Na pitanje kako bi ocijenili svoje znanje stranog jezika iz Citanja, pisanja, sluSanja i govora studenti

su odgovorili:

Za Citanje: Za pisanje:
37.15%
41.66% 32,57% :
30,30%
20 4505
13,64% 12,120
— §34%
—
1 2 3 4 5 1 5 3 4 5
% oG

Graf 3. Ocjena vlastitog znanja studenata iz stranog jezika
vjestina Citanja

Izvor: Anketa - ispitivanje stavova studenata o vaznosti
poznavanja stranog jezika struke

Graf 4. Ocjena vlastitog znanja studenata iz stranog
jezika vjestina pisanja

Izvor: Anketa - ispitivanje stavova studenata o vaznosti
poznavanja stranog jezika struke

Za slusanje: Govor:
: 35,608
28,038 :
D% asom 31,06%
— 20.45%
7,57% . 10,60% l
2,29%
O = =
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Graf 5. Ocjena vlastitog znanja studenata iz stranog jezika
vjestina slusanja

Izvor: Anketa - ispitivanje stavova studenata o vaznosti
poznavanja stranog jezika struke

Graf 6. Ocjena vlastitog znanja studenata iz stranog
jezika vjestina govoralzvor: Anketa — ispitivanje stavova
studenata o vazZnosti poznavanja stranog jezika struke
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1z priloZenih je grafickih prikaza vidljivo da studenti nisu zadovoljni svojim znanjem stranih jezika.
Iz dobivenih rezultata gdje su studenti sami ocjenjivali svoje znanje stranog jezika iz vjeStina pisanja,
citanja, sluSanja, i govora mozemo vidjeti da su s najviSom ocjenom vrednovali pisanje, i to s ocjenom
vrlo dobar. Ocjenu odli¢an studenti su dodijelili vjeStini sluSanja, ali u vrlo malim postocima. VjeStine
sluSanja, pisanja i govora ocijenjena su podjednakim postotkom negativnih ocjena, §to je za studente
Ucilista djelomi¢no zadovoljavajuci rezultat. 30% studenata procjenjuje svoje znanje stranog jezika
struke dobrim, 20% ispitanika smatra da im je znanje vrlo dobro ili ¢ak odli¢no, no zabrinjavajuce je da
Cak 40% studenata smatra jezicne vjeStine pisanja i govora tek dovoljnim ili ¢ak nedovoljnim.

Ako bi se od Vas traZilo da ostvarite kontakt s inozemstvom na stranom jeziku, biste li to bili u stanju
uliniti?

1z odgovora mozZemo zakljuciti da bi studenti, ako bi se to od njih trazilo, bili u stanju ostvariti kon-
takt na stranom jeziku. Vecéina (84%) bi to ucinila putem telefonskog razgovora, dok bi samo 39% to
bilo u stanju uciniti putem e-maila. Odgovori na ovo pitanje u skladu su s odgovorima na pitanje 11 u
kojem su studenti najslabije ocijenili svoje znanje iz podrucja pisanja.

kontakt mailom kontakt telefonskim razgovorom

84,85%

60.60%
J9.40%

da ne

15,15%

da ne

Graf 7. Prikaz mogucnosti kontakta mailom
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Izvor: Anketa — ispitivanje stavova studenata o vaznosti
poznavanja stranog jezika struke

Graf 8. Prikaz moguénosti kontakta telefonskim razgovorom

Izvor: Anketa — ispitivanje stavova studenata o vaznosti
poznavanja stranog jezika struke

Smatrate li da ée poznavanje stranog jezika biti viSe trazeno ulaskom Hrvatske u Europsku uniju?
Da (112/132)

Ne (2/132)

Ne znam (18/132)

Iz ovih odgovora mozemo vidjeti da 85% studenata smatra kako ¢e im strani jezik biti viSe potreban
ulaskom Hrvatske u Europsku uniju, osobito u njihovoj struci, jer u Europskoj uniji poljoprivreda zau-
zima vazno mjesto. Njih 20% ne smatra ili ne zna hoce li im strani jezik biti potreban.

Smatrate li da e znanje stranog jezika Vasem buduéem poslodavcu biti vazno prilikom Vaseg zapo-
Sljavanja? (odabrati ¢e onoga kandidata koji ¢e bolje znati strani jezik)

Da (62/132)

Ne (5/132)

Ne znam, ovisi o radnom mjestu na koje cu se prijaviti (65/132)

Ovdje moZemo vidjeti kako su studenti podvojenog misljenja kada se radi o tome hoce 1i znanje
stranog jezika biti vazno njihovom buduéem poslodavcu. 49% studenata smatra da ¢e njihovom poslo-
davcu znanje stranog jezika biti vazno, dok 50% njih ne zna, te smatra da ¢e znanje stranog jezika ovisiti
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o radnom mjestu na koje ¢e se prijaviti. No, takav odgovor opet naglasava eventualnu mogucnost potre-
be poznavanja stranog jezika za buduce zapoSljavanje. Samo 3% ispitanika smatra da strani jezik nece
biti vaZan njihovom buducem poslodavcu.

Smatrate li da je VaSe znanje stranog jezika dovoljno dobro da u VaSem Zivotopisu za zaposljavanje
navedete da dobro poznajete engleski i/ili njemacki u govoru i pismu?

Da, dovoljno je dobro (51/132)

Ne, nije dovoljno dobro (81/132)

Iz odgovora na ovo pitanje moZemo vidjeti kako vecéina studenta smatra kako njihovo znanje stranog
jezika u govoru i pismu nije dovoljno dobro kako bi ga naveli u svom Zivotopisu. Tome svjedoce i
rezultati prethodnog samovrednovanja studenata.

Koliko stranih jezika govorite?
1 (88/132)

2 (44/132)

3 ivise (5/132)

Od ukupnog broja ispitanika jedan strani jezik govori njih 65%. Dobiveni rezultati su pozitivni,
bududi da se od svakoga o€ekuje minimalno znanje barem jednog stranog jezika. U velini sluCajeva to
je engleski, koji sve viSe dobiva na znaCenju. Dva strana jezika govori 32% ispitanika, $to je takoder
pozitivno i zadovoljavajuce, dok tri i viSe stranih jezika govori njih 3%, Sto je takoder pozitivan
rezultat.

Koristite 1i znanstvenu i stru¢nu literaturu na stranom jeziku kao pomo¢ kod izrade seminara?
Da (39/132)

Da gotovo stalno (13/132)

Ne (36/132)

Ne nije potrebno (17/132)

9% ispitanika gotovo stalno koristi znanstvenu i stru¢nu literaturu na stranom jeziku. 12% ispitanika
izjasnilo se da ne koristi stru¢nu literaturu na stranom jeziku, te da im nije potrebna. Razlog tome moZze
biti nepoznavanje stranog jezika, odnosno njegovo neznanje.

Biste li se zaposlili na radnom mjestu gdje se od vas traZi dobro poznavanje stranog jezika i dnevna
komunikacija s inozemstvom?

Da (56/132)

Ne (65/132)

Nikako (11/132)

Na ovom pitanju studenti su podijeljenog misljenja. 42% bi pristalo na radno mjesto gdje se trazi
poznavanje stranog jezika, dok 49% ne bi pristalo. Razlog tome moZe biti slabo znanje stranog jezika
u govoru ili pak poznavanje samo jednog stranog jezika.

Biste li prihvatili ponudu rada izvan Hrvatske uz uvjet dobrog poznavanja stranog jezika?
Da (42/132)

Ne (18/132)

Ne znam (67/132)

Naravno (5/132)
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30% ispitanika prihvatilo bi ponudu rada izvan Hrvatske, dok 63% ne bi, ili pak ne zna bi li takvu
ponudu prihvatili Razlog tome moZe biti slabo poznavanje stranog jezika, ili pak znanje samo jednog
stranog jezika kao $to je to slucaj kod vecine studenata. Rezultati su dosta porazavajuci ako uzmemo u
obzir da je Hrvatska postala ¢lanica Europske unije, ¢ime se studentima otvorila moguénost zaposlja-
vanja diljem Europe.

Koristite i se racunalom na stranom jeziku?
Da (61/132)

Da, svakodnevno (31/132)

Ne (37/132)

Nikada (3/132)

70% ispitanika sluZi se racunalom na stranom jeziku. Od ukupnog broja njih 23% ih se svakodnevno
sluZi ratunalom na stranom jeziku. Dobiveni rezultati pozitivni su, te takoder upucuju na sve vecu pri-
sutnost i potrebu za znanjem stranih jezika. 30% ispitanika se ne sluzi raCunalom na stranom jeziku, dok
se od ukupnog broja njih 2% nikada ne sluzi ra¢unalom na stranom jeziku.

Ako da, gdje ste se susreli sa stranim jezikom

Na internetu (106/132)

Prilikom izrade seminara (Microsoft Office) (34/132)
Negdje drugdje (9/132)

Odgovori koje smo dobili ukazuju nam da se 23% ispitanika svakodnevno sluzi racunalom na stra-
nom jeziku, dok se samo 2% njih nikada ne sluZi racunalom na stranom jeziku. Vec¢ina ispitanika se sa
stranim jezikom susrela na internetu, i to njih 80%. Ostali su se sa stranim jezikom osim na internetu
susreli joS§ i u literaturi (knjige, Casopisi), te na televiziji.
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Jeste 1i zainteresirani za sudjelovanje u Erasmus programu mobilnosti studenata?
Da (49/132)
Ne (83/132)

Smatrate li da je VaSe znanje stranih jezika dovoljno dobro da sudjelujete u Erasmus programu
mobilnosti studenata?

Da (21/132)

Ne (82/132)

Djelomicno je, ali ¢u ipak sudjelovati (29/132)

Smatrate li da je nepoznavanje stranoga jezika razlog slabog interesa studenata za sudjelovanje u
Erasmus programu mobilnosti?
Da (103/132)
Ne (29/132)

1z odgovora koje smo prikupili na tri zadnja postavljana pitanja vezana uz Erasmus program mobil-
nosti mozemo zakljuciti da bi vecina studenata voljela sudjelovati u Erasmus programu. Veéina stude-
nata isto tako smatra kako njihovo znanje nije dovoljno dobro za sudjelovanje u programu i kako je
nepoznavanje stranog jezika zapravo razlog slabog interesa studenata za sudjelovanje u ovom programu
razmjene. Samo mali postotak ispitanika, njih 37%, nije zainteresirano za sudjelovanje u Erasmus pro-
gramu ili pak nikad nije culo za Erasmus program.
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3. ZAKLJUCAK

Na Visokom gospodarskom ucilistu u KriZevcima strani jezici se poducavaju kao jezici struke, a ne
kao op¢i jezici. Strani jezik (njemacki, engleski) na U¢iliStu obavezan je na prvoj studijskoj godini, dok
je na trecoj godini ponuden kao izborni kolegij. Studenti su svjesni sve vee vaznosti poznavanja stra-
nog jezika. Na to upucuju dobiveni rezultati koji ukazuju da odredeni broj studenata smatra kako ¢e im
strani jezik biti potreban u struci i kako ¢ée biti od velike vaZnosti njihovom buduéem poslodavcu. Vedi-
na ispitanika nije zadovoljna vlastitim poznavanjem stranog jezika, te govori samo jedan strani jezik.
Od ukupno 132 ispitanika 67 je studenata, dok je studentica 65. Veci broj njih uci engleski jezik, a na
pitanje koliko dugo uce strani jeziku studenti su ve¢inom odgovorili 9 godina i viSe. Stranim se jezikom
studenti najcesée susrecu prilikom pretraZivanja interneta, te ih vec¢ina ne moZe zamisliti svakodnevni
Zivot bez upotrebe stranog jezika. Kod samovrednovanja svog znanja iz stranog jezika rezultati analize
podataka djelomi¢no su zadovoljavajudi. Studenti nisu zadovoljni svojim znanjem stranog jezika, a
svoje znanje u vjeStinama Citanja, pisanja, govora i sluSanja ocijenili su najviSom ocjenom 4, i to za
Citanje, dok su pisanje, sluSanje i govor ocijenili podjednakim postotkom negativnih ocjena. Smatraju
da njihovo znanje stranih jezika nije dovoljno dobro da bi ga mogli navesti u Zivotopisu. Iz tog se razlo-
ga velina ispitanika ne bi zaposlila na radnom mjestu na kojem se traZi znanje stranog jezika. Veéina
njih smatra kako je strani jezik struke potreban na U¢iliStu i kako ¢e im biti potreban za buduce zani-
manje. Smatraju kako Ce strani jezik joS viSe dobiti na znaCenju ulaskom Hrvatske u Europsku uniju,
ali da njegova vaznost nece biti svugdje jednako zastupljena, ve¢ e ovisiti o potrebama radnog mjesta
na koje e se prijaviti. Na pitanje studentima jesu li zainteresirani za sudjelovanje u Erasmus programu
mobilnosti studenata vecina ih je odgovorila da nije, jer njihovo znanje stranih jezika nije dovoljno
dobro. Vecina njih smatra kako je to ujedno i jedan od glavnih razloga slabog interesa za sudjelovanje
u tom programu.

Analiza podataka koje smo dobili ovim istrazivanjem ukazuje na to da veci broj ispitanika nije
zadovoljan svojim znanjem stranog jezika. Najveci broj studenata govori jedan strani jezik. Na UciliStu
se strani jezici poducavaju kao jezici struke, a ne kao op¢i jezici, §to je moZda i jedan od razloga slabe
zainteresiranosti studenata za strane jezike. Studenti dolaze iz razliCitih 8kola s razli¢itim predznanjem.
Vecina njih uci strani jezik 9 godina i viSe te, smatra da je znanje stranog jezika vrlo vazno. Medu mla-
dima se sve viSe budi svijest o vaZnosti znanja stranih jezika, te ne mogu zamisliti svakodnevni Zivot
bez njegovog koriStenja. Zabrinjavajuci su dobiveni rezultati kod samovrednovanja u kojem studenti,
iako svjesni vaznosti poznavanja stranog jezika, svoje znanje iz vjeStina Citanja, pisanja, sluSanja, te
govora ocjenjuju vrlo niskim ocjenama. Izmedu dobivenih odgovora ispitanika prve i druge godine ne
vidi se velika razlika u njihovim promis$ljanjima. U danasnje vrijeme kada se svakodnevni Zivot ne
moZe zamisliti bez tehnologije, mladi ljudi (studenti) sve su vise primorani uciti strani jezik. Nezamisliv
je svakodnevni Zivot bez znanja barem jednog stranog jezika. Studenti najviSe koriste strani jezik kako
bi se koristili internetom, Citali razliCite Casopise, komunicirali s vr$njacima diljem svijeta. Vecina stu-
denata smatra kako je strani jezik kao kolegij potreban na UC¢ilistu, te da ¢e kolegiji iz stranog jezika
koji su ponudeni na U¢iliStu biti korisni u njihovom buduéem zanimanju. Isto tako, veéina njih smatra
kako ¢e znanje stranog jezika uvelike dobiti na znacenju ulaskom Hrvatske u Europsku uniju, te da ¢e
njihovim buduéim poslodavcima znanje stranog jezika biti vaZzno prilikom njihovog zaposljavanja.
Ucenje stranih jezika trebalo bi biti sastavni dio obrazovanja na svim njegovim razinama, ukljucujudi i
visoko obrazovanje. Ulaskom u Europsku uniju ulazimo u krug jezi¢ne i kulturne raznolikosti, te ¢e
znanje stranog jezika biti izuzetno vazno.
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SUMMARY

This paper elaborates on attitudes of the students of Krizevci College of Agriculture regarding the
importance of language for special purposes for mobility and employability. The first part of the paper
provides theoretical background for research and defines language for specific purposes in the context
of mobility and employability. Central part of the paper describes research methods and analysis of
research carried out on 132 full time students of Professional study programme of agriculture. Most
students are of the opinion that foreign language is an important course subject and that such knowledge
and skills will be useful in their future occupation. They also believe that foreign language knowledge
became increasingly important with Croatian membership in the EU and that their future employers will
favour those job candidates with better foreign language skills. Foreign languages should be an integral
part of education at all levels, including the level of higher education. EU membership puts us in the
circle of linguistic and cultural diversity and knowledge of foreign languages will become increasingly
important.




